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Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) в Филиале 

АНО ВО «Институт деловой карьеры» в Смоленской области проводится с 

целью проведения независимой оценки качества подготовки обучающихся, 

качества работы педагогических работников образовательной организации, а 

также качества ресурсного обеспечения образовательной деятельности. 

Согласно пункту 13 части 3     статьи 28     Федерального закона  от 29.12.2012  

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее - Закон об 

образовании) к компетенции образовательной организации в установленной 

сфере деятельности относится  обеспечение функционирования внутренней 

системы оценки качества образования (ВСОКО). 

В соответствии с пунктом 29 статьи 2 Закона об образовании качество 

образования представляет собой комплексную характеристику 

образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающую 

степень их соответствия федеральным государственным образовательным 

стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) 

потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 

осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень 

достижения планируемых результатов образовательной программы. 

Целями ВСОКО Филиала АНО ВО «Институт деловой карьеры» в 

Смоленской области (далее также - Филиал) являются: 

- формирование единой системы диагностики и контроля состояния 

образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное 

выявление изменений, влияющих на качество образования в образовательной 

организации; 

- получение объективной информации о функционировании и развитии 

системы образования в образовательной организации, тенденциях его 

изменения и причинах, влияющих на его уровень; 

- предоставления всем участникам образовательного процесса и 

общественности достоверной информации о качестве образования; 

- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 

совершенствованию образования и повышение уровня информированности 

потребителей образовательных услуг при принятии таких решений; 
- прогнозирование развития образовательной системы образовательной 

организации. 
 В   оценочных   процедурах    участвуют    все   работники    Филиала, 

участвующие в реализации ООП и обучающиеся. Внутренняя система оценки 
качества образования в Филиале имеет иерархическую структуру и включает в 
себя: уровень Филиала, уровень кафедры, уровень ППС, уровень 
обучающегося. На уровне Филиала оценочные процедуры проводятся 
централизованно по утвержденному директором плану мероприятий 
(самообследование, анкетирование). Объектами внутренней оценки качества 
образования по образовательной  программе являются:  
        - структура и содержание образовательной программы;  

 - условия реализации образовательной программы;  
 - организация и реализация отдельных дисциплин образовательной 
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программы;  
- результаты реализации образовательной деятельности обучающихся. 

 
Протокол оценки качества 

основной образовательной программы направления подготовки 

40.03.01 Юриспруденция 

 
Соответствие требованиям ФГОС ВО  образовательной программы 

 

Таблица 1 

Показатель соответствия содержания 

основной образовательной программы 

высшего образования 

Соответствие  

ФГОС ВО 
(да/нет) 

Выявленные 

несоответствия 

Формы обучения да не выявлено 

Срок получения образования да не выявлено 

Объем программы да не выявлено 

Стрvктура программы по блокам да не выявлено 

Наличие обязательных дисциплин да не выявлено 

Наличие учебной и производственной 

практики 

да не выявлено 

Структура блока «Государственная       

итоговая аттестация» 

да не выявлено 

Обеспечение возможности освоения 

элективных дисциплин (модулей) и 

факультативных дисциплин (модулей) 

да не выявлено 

Наличие обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных 

отношений (базовой и вариативной) 

да не выявлено 

Наличие компетенций да не выявлено 

Наличие индикаторов достижения 
компетенций (для ОП ВО по ФГОС ВО 3++) 

да не выявлено 
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Структура основной образовательной программы 

                                                                                        

                                                                                                                     

                                                                                                 Таблица 2 
 

Критерий 

 

Наличие/отсутствие 

Общая характеристика образовательной программы в наличии 

Учебный план в наличии 

Календарный учебный график в наличии 

Рабочие программы дисциплин (модулей) в наличии 

Рабочие программы практик в наличии 

Оценочные материалы в наличии 

Программа государственной итоговой аттестации в наличии 

Методические материалы в наличии 

Рабочая программа воспитания в наличии 

Календарный план воспитательной работы в наличии 

Внешняя(-ие) рецензия( и), подготовленная(-ые) 

работодателями и (или) их объединениями, 

представителями отраслевой науки 

в наличии 

 

 

Оценка условий и ресурсного обеспечения образовательной 

деятельности 

 

Оценка выполнения требований к материально-техническому 

обеспечению дисциплин/практик ООП ВО 

 

Таблица 3 
Обеспечение ООП 

специализирован-

ной лабораторией, 

кабинетом и т.д. 

(в наличии/ 

отсутствует/ нет 

необходимости) 

Программное 

обеспечение 

/практики (в 

наличии/ 

отсутствует) 

Обновление 

специализированного 

учебно- 

лабораторного 

оборудования в 

текущем учебном 

году (да/нет) 

Сравнительный 

анализ ПО, 

профессиональных 

баз данных, 

информационно- 

справочного 

обеспечения, и 

лабораторного 

оборудования, 

представленного в 

РПД/РПП и 

фактическое наличие 

(соответствует / не 

соответствует) 

В наличии В наличии Да Соответствует 
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Оценка библиотечно-информационного обеспечения 
дисциплин/практик ООП ВО 

 
                                                                                                                       Таблица 4 

 
Обеспечение 

ОП практики 

учебной и 

учебно- 

методической 

литературой 

(да/нет) 

Печатные 

издания 

(в наличии / 

отсутствует) 

ЭБС 

(в наличии/ 

отсутствует) 

Обновление 

учебной и учебно- 

методической 

литературы в 

текущем учебном 

году (да/нет) 

Сравнительный 

анализ учебной и 

учебно-методической 

литературы, 

представленной в 

РПД/РПП и 

фактическое наличие 

(соответствует /не 

соответствует) 

Да В наличии Да В наличии Соответствует 
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Оценка удовлетворенности качеством образования участниками 

образовательного процесса 

Оценка удовлетворенности качеством образования участниками 
образовательного процесса в 2024 году включает: 

- оценку удовлетворенности качеством образования обучающимися; 
- оценку удовлетворенности качеством образования педагогическими 

работниками. 

 
Результаты анкетирования обучающихся об удовлетворенности 

условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного 

процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик, 

проведенного в 2024 году (образовательные программы бакалавриата) 

 

В анкетировании приняли участие  обучающиеся  очно-заочной и заочной 

форм обучения. 

Согласие обучающихся на участие в  анкетировании и обработку 

персональных данных получено. 
 

                                           Результаты анкетирования  

Таблица 5 

№ 
п/п 

 

Вопросы 
Средний 

балл 

Результат 
анкети- 

   рования 

Удовлетворенность vсловиями реализации программы 

1.1. 
Насколько Вы удовлетворены информативностью официального сайта 

Филиала АНО ВО «ИДК» в Смоленской области? 4,6 
 

 
1.2. 

Насколько Вы удовлетворены доступностью информации об 

образовательном процессе и внеучебных мероприятиях (расписание, 
учебные мероnриятия, собрания и т.п.)? 

 
4,5 

 

 
1.3. 

Насколько Вы удовлетворены материально-техническими условиями 

реализации образовательной программы (оснащение аудиторий, 

лабораторий, помещений для самостоятельной работы) в Филиале АНО 
ВО «ИДК» в Смоленской области? 

 
4,7 

 

Суммарный балл по критерию 4,6 93% 

Удовлетворенность vсловиями образовательного процесса 

2.1. 
в какой  степени  Вы  удовлетворены  ли  Вы  результатами  своего 
обучения в Филиале АНО ВО «ИДК» в Смоленской области? 4,8 

 

2.2. 
Считаете ли Вы, что существующая система оценки знаний достаточно 

объективна и справедлива, доступна и ясна для понимания ? 
4,4 

 

 
2.3. 

Насколько высоко Вы оцениваете уровень Вашей теоретической 

подготовки по направлению подготовки, на котором обучаетесь в 

Филиале АНО ВО «ИДК» в Смоленской области? 

 

4,7 

 

 
2.4. 

Оцените в целом качество организации образовательного процесса в 

Филиале АНО ВО «ИДК» в Смоленской области в части представления 

расписания учебных занятий и nромежуточной аттестации 

 

4,8 

 

 
2.5. 

Насколько высоко Вы оцениваете уровень Вашей практической 

подготовки по направлению подготовки, на котором обучаетесь в 
Филиале АНО ВО «ИДК» в С м о л е н с к о й  области? 

 

4,9 
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2.6. 
Оцените следующие критерии качества по профессиональному  блоку 

дисциплин: 
 

 

 

 Качество подготовки nреподавателей 4,7  

 Уровень освоения содержания 4,5  

 Уровень сформированности компетенций 4,6  

 Уровень использования 
деятельности 

теоретических знаний в практической 
4,5 

 

 Практическая направленность преподавания 4,7  

 Объективность оценивания 4,7  

Суммарный балл по критерию 4,6 93% 

Удовлетворенность  кадровьм обеспечением реализации дисциплин 

 
3.1. 

Насколько Вы удовлетворены кадровым обеспечением реализации 

дисциплин? 
4,66 

 

Суммарный балл по критерию 4,66 93% 
 

 

 

Оценочная шкала результатов 

анкетирования 

 

 

Таблица 6 
 

Степень удовлетворённости Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворённость До 50% 

Частиrrnая 

неудовлетворённость 
От 50% до 65% 

Частичная 

vдовлетворённость 

От 65% до 80% 

Полная удовлетворённость От 80% до 100% 

 

Вывод рабочей rpyппы ВСОКО: Общая удовлетворённость условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик по программе 40.03.01 

Юриспруденция составляет 93,3%, что соответствует показателю «полная 

удовлетворенность». 
 

 

 Кадровое обеспечение подготовки специалистов 

 

В Филиале сформирован профессорско-преподавательский состав (далее – ППС), 

позволяющий осуществлять качественную подготовку специалистов по реализуемым 

образовательным программам. В 2024 году            педагогическую деятельность 

осуществлял 21 преподаватель, из них 14 человек  с ученой степенью,  из которых 10 

с ученым званием, 6 старших преподавателей, имеющих большой практический опыт 

работы. Квалификация научно-педагогических работников (далее – НПР) 

соответствует требованиям к квалификационным характеристикам должностей 

руководителей и специалистов высшего образования, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 
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служащих, утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития РФ от 11.01.2011 № 1.  

Анализ кадрового потенциала профессорско-преподавательского состава  

 
 Наименование курсов, 

дисциплин (модулей), 

практики, иных видов учебной 

деятельности 

Фамилия, имя, 

отчество (при наличии) 

Условия привлечения Сведения о наличии 

ученой степени и (или) 

ученого звания (в том 

числе богословских 

ученой степени и 

звания) 

Философия 
Никоноров Григорий 
Александрович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Доктор политических наук, 
доцент 

История России 
Белогурова Татьяна 
Анатольевна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат исторических 
наук,  доцент 

Иностранный язык 
Осипенкова Анна 
Валерьевна 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Не имеет 

Иностранный язык в сфере 
юриспруденции 

Осипенкова Анна 
Валерьевна 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Не имеет 

Безопасность жизнедеятельности 
Петрова Виктория 
Викторовна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Русский язык и культура речи 
 

Прудникова Татьяна 
Викторовна 
 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Кандидат  педагогических 
наук 

Латинский язык   
Красникова Наталья 
Сергеевна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Социология 
Никоноров Григорий 
Александрович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Доктор политических наук, 
доцент 

Психология 
Прудникова Татьяна 
Викторовна 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Кандидат  педагогических 
наук 

Профессиональная этика юриста 
Прудникова Татьяна 
Викторовна 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Кандидат  педагогических 
наук 

Информационные технологии в 
юридической деятельности 

Володченков Александр 
Михайлович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат физико-
математических  наук, 
доцент 

Экономика 
Яроцкая Елена 
Владимировна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат экономических 
наук, доцент 

Бизнес-коммуникация и деловые 
переговоры 

Сидоренков Денис 
Николаевич 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Организационно-управленческая 
деятельность юриста 

Малютенко Людмила 
Николаевна 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Кандидат  педагогических 
наук, доцент 

Лидерство, профессиональное 
самообразование и личностный 
рост юриста 

Осипенкова Анна 
Валерьевна 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Не имеет 

Теория государства и права Кобец Ольга Викторовна 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат исторических 
наук,  доцент 

История государства и права России 
Никоноров Григорий 
Александрович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Доктор политических наук, 
доцент 

Римское право 
Белогурова Татьяна 
Анатольевна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат исторических 
наук,  доцент 

История государства и права 
зарубежных стран 

Белогурова Татьяна 
Анатольевна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат исторических 
наук,  доцент 

Конституционное право Денисов Леонид Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Административное право 
Сидоренков Денис 
Николаевич 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Гражданское право 
Денисов Леонид Иванович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Баценков Сергей 
Федорович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Гражданский процесс 

Сенкевич Виктория 
Валерьевна 

По основному месту работы 
Кандидат юридических 
наук  

Лауб Наталья Николаевна 
На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Арбитражный процесс 
Сенкевич Виктория 
Валерьевна 

По основному месту работы 
Кандидат юридических 
наук  

Трудовое право 
Сидоренков Денис 
Николаевич 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 
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Уголовное право 
Ильюхов Алексей 
Александрович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук. доцент 

Уголовный процесс 

Ильюхов Алексей 
Александрович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Мерзлов Вадим 
Михайлович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Экологическое право 
Красникова Наталья 
Сергеевна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Земельное право Денисов Леонид Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Финансовое право 
Яроцкая Елена 
Владимировна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат экономических 
наук, доцент 

Налоговое право 
Яроцкая Елена 
Владимировна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат экономических 
наук, доцент 

Предпринимательское право 
Яроцкая Елена 
Владимировна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат экономических 
наук, доцент 

Международное право 
Даниленкова Татьяна 
Олеговна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат педагогических 
наук 

Международное частное право 
Даниленкова Татьяна 
Олеговна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат педагогических 
наук 

Криминалистика 
Колбасов Юрий 
Терентьевич 

На условиях гражданско-
правового 

Не имеет 

Право социального обеспечения 
Соловьев Леонид 
Андреевич 

На условиях внутреннего 
совместительства  

Кандидат юридических 
наук, профессор 

Семейное право 
Даниленкова Татьяна 
Олеговна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат педагогических 
наук 

Криминология Лобанов Андрей Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Основы нравственности и 
воспитания, в том числе 
организация добровольческой 
(волонтёрской) деятельности и 
взаимодействие с социально-
ориентированными НКО 

Осипенкова Анна 
Валерьевна 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Не имеет 

Физическая культура и спорт 
Петрова Виктория 
Викторовна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Противодействие экстремизму, 
терроризму и коррупции 

Лобанов Андрей Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Основы военной подготовки 
 

Никоноров Григорий 
Александрович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Доктор политических наук, 
доцент 

Основы российской 
государственности 

Никоноров Григорий 
Александрович 

На условиях гражданско-
правового оговора 

Доктор политических наук, 
доцент 

Обучение служением 
Малютенко Людмила 
Николаевна 

На условиях внутреннего 
совместительства д 

Кандидат  педагогических 
наук, доцент 

Коммерческое право 
Яроцкая Елена 
Владимировна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат экономических 
наук, доцент 

Конкурентное право Денисов Леонид Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Адвокатура и нотариат 
Сенкевич Виктория 
Валерьевна 

По основному месту работы 
Кандидат юридических 
наук  

Банковское право 
Яроцкая Елена 
Владимировна 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат экономических 
наук, доцент 

Корпоративное право Денисов Леонид Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Жилищное право Денисов Леонид Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Процессуальная документация в 
гражданском судопроизводстве 

Сенкевич Виктория 
Валерьевна 

По основному месту работы 
Кандидат юридических 
наук  

Медиаторство и досудебное 
разрешение споров 

Сенкевич Виктория 
Валерьевна 

По основному месту работы   
Кандидат юридических 
наук  

Наследственное право 
Соловьев Леонид 
Андреевич 

На условиях внутреннего 
совместительства   

Кандидат юридических 
наук, профессор 

Системы искусственного интеллекта 
Володченков Александр 
Михайлович 

На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат физико-
математических  наук, 
доцент 

Право интеллектуальной 
собственности 

Сенкевич Виктория 
Валерьевна 

По основному месту работы   
Кандидат юридических 
наук  

Охрана авторских, смежных и 
патентных прав в РФ 

Лобанов Андрей Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Исполнительное производство 
Сенкевич Виктория 
Валерьевна 

По основному месту работы  
Кандидат юридических 
наук  

Административное 
судопроизводство 

Сидоренков Денис 
Николаевич 

На условиях гражданско-
правового договора 

Не имеет 

Страховое право Соловьев Леонид На условиях внутреннего Кандидат юридических 
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Андреевич совместительства  наук, профессор 

Вещное право Денисов Леонид Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Актуальные проблемы гражданского 
права 

Денисов Леонид Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

Информационное право 
Осипенкова Анна 
Валерьевна 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Не имеет 

Учебная практика: 
Ознакомительная практика 

Малютенко Людмила 
Николаевна 

На условиях внутреннего 
совместительства 

Кандидат  педагогических 
наук, доцент 

 Учебная практика: 
Правоприменительная практика 

Малютенко Людмила 
Николаевна 

На условиях внутреннего 
совместительства  

Кандидат  педагогических 
наук, доцент 

 Производственная практика: 
Правоприменительная практика 

Сенкевич Виктория 
Валерьевна 

По основному месту работы 
Кандидат юридических 
наук  

 Особенности рассмотрения 
отдельных категорий гражданских 
дел в суде 

Сенкевич Виктория 
Валерьевна 

По основному месту работы 
Кандидат юридических 
наук  

 Акционерное право Денисов Леонид Иванович 
На условиях гражданско-
правового договора 

Кандидат юридических 
наук, доцент 

     

 

 
     нормы по 

ФГОС ВО 3++ 

Итого ставок  1,334    

Итого ставок остепененных 1,038 77,0% 60%  

Итого ставок практиками 0,083 6% 5%  

       

 

 77% численности научно-педагогических работников Филиала имеют учёную 

степень (ученое звание), участвуют в реализации программ бакалавриата, ведут 

научную, учебно-методическую и практическую работу, соответствующую 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  

6% преподавателей Филиала составляют практические работники, имеющие 

стаж работы в данной профессиональной сфере свыше 3  лет, работающие в 

профильных организациях.  

Кадровый состав Филиала соответствует нормам по ФГОС ВО 3++. 
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Оценка качества деятельности научно-педагогических работников 

В анкетировании приняли участие 20 преподавателей, что составило 

95,2% от количества научно-педагогических работников, реализующих 

программу. 

Согласие научно-педагогических кадров на участие в анкетировании и 

обработку персональных данных получено. 

Вопрос 1. Насколько Вы удовлетворены доступностью информации о  

содержании деятельности Филиала: 

Таблица 7 
Источник информации Полностью 

удовлетворён 

Частично 

удовлетворён 
Не 

удовлетворён 

Затрудняюсь 

ответить 

Администрация 20 о о о 
Кафедры 20 о о о 
Учебно-методический 
отдел 

20 о о о 

Отдел кадров 20 о о о 
Другие службы 19 1 о о 

 

 

 

Вопрос 2. В жизни Филиала имеется много различных сторон и аспектов, 

которые, так или иначе затрагивают каждого преподавателя и сотрудника. 

Оцените, насколько Вы удовлетворены следующими параметрами: 

                Таблица 8 

Источник информации Полностью 

удовлетворён 

Частично 

удовлетворён 
Не 

удовлетворён 

Затрудняюсь 

ответить 

Участие в принятии 
управленческих решений 

19 1 0 0 

Признание Ваших  успехов 
и достижений 

18 0 0 2 

Удовлетворенность 
деятельностью 
администрации Филиала 

19 1 0 0 

Удовлетворенность 
охраной труда и 
его безопасностью 

 

20 0 0 0 

 

 

 

 
  Вопрос 3. Насколько Вы удовлетворены взаимоотношениями в коллективе: 

 
 

 

  Таблица 9 



 

 

 
 

 

Источник информации 

Полностью 

удовлетворён 

Частично 

удовлетворён 

Не 

удовлетворён 

Затрудняюсь 

ответить 

Отношением с 

администрацией 
18 о о 2 

Отношениями с 

непосредствтенным 

РУКОВОДСТВОМ 

19 1 о  

Отношениями с 

коллегами на кафедре 
20 о о о 

Отношениями со 

студентами 
20 0 о о 

Вопрос 4. Удовлетворены ли Вы ролью Института и Филиала в 

обществе и в соответствующей профессиональной области: 
                                                                                                    
                                                                                                        Таблица 10     

Источник информации Полностью 

удовлетворён 

Частично 

удовлетворён 

Не 

удовлетворён 
Затрудняюсь 

ответить 

Удовлетворены ли Вы 

ролью Института и 

Филиала в обществе и в 

соответствующей 

профессиональной 
области? 

 

 
18 

 
о 

 
о 

 
2 

 

         Оценочная шкала результатов анкетирования 

Таблица 11 

Степень удовлетворённости Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворённость До 50% 

Частичная 

неудовлетворённость 

От 50% до 65% 

Частичная удовлетворённость От 65% до 80% 

Полная удовлетворённость От 80% до 100% 

 

Результаты анкетирования свидетельствуют, что по основному 

показателю «полная удовлетворенность» процентный интервал составляет 

среднем от 90% и выше.  
Оценка качества деятельности научно-педагогического работника и 

его профессионального мастерства является важной составляющей 

внутренней системы оценки качества образования Филиала, служит 

основанием для решения задач управления качеством образования в 

организации и качеством подготовки обучающихся. Вместе с тем 

выстраивание единой и непрерывной единой и непрерывной системы 

адресного научно-методического сопровождения роста педагогического 

мастерства способствует повышению качества образования на всех 

уровнях. 

 



 

Верно: 

Подлинник документа находится в Филиале АНО ВО «Институт 

деловой карьеры» в Смоленской области (дело № 02-01-08) 

Начальник УМО                                                          Л.Н.Малютенко 
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